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Art. 1 - Denominazione

Al sensi del Decreto legislativo n° 117/2017 e delle norme del Codice civile in tema di associazioni & costituita 'associazione non riconosciuta
denominata Circolo Legambiente Prato APS", Associazione di promozione sociale. In conseguenza dellscrizione nel Registro Unico Nazionale
Terzo Selore, sezione associazioni di promazione sociale, istituito ai sensi del D. Lgs.117/2017, lAssociazione ha I'obbligo di inserire I'acronimo
“APS" 0 la locuzione “Associazione di Promazione Sociale” nella denominazione sociale e di fame uso negli atti nella comispondenza e nelle
comunicazioni al pubblico.

Art. 2 - Sede e Identita

L'associazione ha sede legale nel Comune di Prato. L'eventuale variazione della sede legale nellambito dello stesso Comune potra essere decisa
con delibera dell'Assemblea ordinaria degli assodiati e non richieder formale variazione del presente Statuto ma l'obbligo di comunicazione agli
uffici competenti. E possibile istituire sedi secondarie, previa apposita delbera dellAssemblea ordinaria dei soci. E possibie istituire sedi
secondarie, previa apposita delibera dell'Assemblea ordinaria dei soci.

II Circolo ispira e condivide le sue scelte e finalita ai valori ed ai principi statutari di Legambiente Nazionale, utilizzandone la tessera nazionale
quale tessera sociale, che atlraverso i propri livelli temitoriali, ne promuove I'attivitd e ne coordina liniziativa. |l Circolo costituisce una base

associativa teritoriale del Comitato Regionale Toscano; il Circolo gode di autonomia giuridica, amministrativa e patrimoniale e aderisce mediante
affiliazione alla Legambiente Nazionale. La durata dell'associazione & illimitata.

Art 3- Autonomia e scopl

L'Associazione & apartitica e aconfessionale, e fonda la propria attivita isthuzionale ed associativa sui principi costituzionali della democrazia, della
partecipazione sociale e sull'attivita di volontariato.

L'Assoclazione persegue, senza scopo di lucro, finalita civiche, solidaristiche e di utiita sociale, atiraverso l'esercizio, in via esclusiva o principale,
di una o pit attivila di interesse generale in favore dei propri associati, di laro famiiari o di terz, avvalendosi, come previsto dallart 35 comma 1 del
D. Lgs.117/2017, in modo prevalenta dell'atiivita di volontariato dei propri associati e delie parsone aderenti agli enti associati. Per il perseguimento

dei propri scopl, I'associazione potra inoltre aderire anche ad altri organismi di cui condivida finalita e metodi, nonché collaborare con enti pubblici e
privati al fine del conseguimento delle finalita statutane.

Art. 4 - Attivitd di interesse generale

L'associazione viene cosliluita al fine di svolgere:

Interventi e servizi finalzzali alla salvaguardia e al meghoramento delie condzioni deifambeents e alfuticzazione accorla e razionale delle
risorse naturali, con esclusione dall'attivita, esercitata abitualments, di racco!ta e noclaggo del nfiut urbani, speciali e pencolosi, nonché alla
tutela degli animali e prevenzione del randagismo, ai senst defla legge 14 agosto 1991, n 281, & sensi dellart 5 leftera e) del Decreto
Legislativo n. 117/2017, ai sensi dell'art 3, comma 1, delD.Lgs N. 105 dsl 3 agosto 2018,

interventi di tutela e valorizzazione del patnimonio culturaie e del paesaggio, & sensi del decreto Legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e
successive modificazioni, ai sensi dellart. 5 lettera f) del Deareto Legisiatvo n 11772017,

- ricerca scientifica di particolare interesse sociale, ai sensi dellart. § lettera h) del Decreto Legslativo n. 117/2017;

- organizzazione e gestione di aftivitd culturali, artistiche o rcreatve di mteresse sociale, inciuse ativita, anche edttoriali, di promezione e
diffusione della cultura e della pratica del volontaniato e delie attvitd & intaresse generaie di cui 2l presents articolo, ai sensi dellart. § lettera
i) del Decreto Legislativo n. 117/2017;
organizzazione e gestione di attvita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso, ai sensi dell'art. 5 lettera k) del Decreto Legislativo n.
11772017,

- formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolasfica e al successo scoiastico e formativo, alla prevenzione
del bullismo e al contrasto della povertd educativa, ai sensi dellart 5 letiera ) del Decrelo Legrsiativo n. 117/2017;
promozione della cultura della legalitd, della pace tra i popoli, delia nonvioienza e della difesa non ammata, ai sensi dellart. § lettera v) del
Decreto Legisiativo n. 11772017;

- promazione e tutela dei diritt umani, civili, sociali e politici, nonché dei dritd dei consumatori e degli utenti delle affivita di interesse generale
di cui al presente articolo, promazione delle pari opportunita & delle inziafive, di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui allart 27
dalla legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui all'art. 1, comma 286, della legge 24 dicembre 2007, n. 244, ai sensi
dellart S lettera w) del Decreto Legsiatvo n. 117/2017;
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protezione Civile al sensi & quanto previsto dal Decrelo | egislativo gennaio 2018 1 1, e siecessive (oebeazion o delf art © lotter 5 /) e

Decreto Legislatho n 11772017,

nquakificamone & beni pubbhcr inutiizzati o di benl confiscali alla timinalta organizzala, ol serel dell art & ettors 7) ol [arpete, | seyiater,

n. 11772047
At 5~ Modalita per ragglungimento finalita

L Assocazione per raggiungere fe finalitd i cui all‘articolo precedento, opera aliaverso campagne & INlomazions o serstduzazoes, roiat 4
partecipasione & cittadini @ comunity, nealizzazione di progettt, produziono di pubblicazionl @ materiale audovistyo, it G rirmazions o
famanione, attvita o educazione formale, informale e non formale, promozione di inzialive ed ativith nei ders setvs) ersrerries cha

SVEIPPEN0 oo e seguent atiivita:

&) promuovere ed organizzare ogni forma di attvita al fine di salvaguardare efo recuperare I'ambiente naturale e | bers cufizal = paricsiars
pramuovendo ed organizzando in proprio o in collaborazione con enti e associazioni, servizi di vigilanza sull'apphcazione delie norme poste 2 tisa

dellambvente, degli animali e della salute;
B) svolgere attvita d manutenzione, puliia e custodia di aree verdi, beni monumentali efo culturali, parchi giochi, giardini putities con arrens

rmoanti sportivi € di svago di uso pubblico, spiagge, coste ed ambienti natural;
C) organizare campi di lavoro per il recupero ambientals, il risanamento di strutture urbane, il rimboschimento e la ricomposzione pascaggeica ¢

recupero d tere incolte, il disinquinamento di zone agricole ed industrializzate:

D) promuovere la conascenza in ordine ai diritti dei consumatori e utenti anche mediante forme di assistenza diretta ai consumnaton ed L=
meoSsimi;

E) organizzare riunioni, seminari, diattiti e convegni; redigere e diffondere studi tramite pubblicazioni ed ogni altro mezzo di comunicazions:
promuovere rapporti in Italia ed alf'estero con Enti ed associazioni, cooperative € movimenti organizzati:

F) promuovere ed organizzare ogni forma di attivita per la difesa, Ia tutela e la cura della salute umana e del benessere animale;

C) promuovere ed organizzare attivita volte al perseguimento degli scopi sociali quale ad esempio la vendita di prodotti agricoli biologici cwvero
gadget e mateniale informativo, viveri o bibite;

H) promuovere e gestire atfivita di formazione non formale pressa le proprie sedi efo presso altri luoghi idonei, rivalte a scuole di ogni ardine e
grado e agli adulti, nellottica del diritto/dovere del cittadino all'apprendere per tutto I'arco della vita, sui temi e le metodologie che fanno riferimento
all'educazione ambientale ed alla cittadinanza attiva e alla formazione per lo sviluppo sostenibile;

) promuovere e gestire attivita di formazione, prevenzione e di intervento in emergenza in ambito di protezione civile;

L) assumere tutte le inziative e svolgere tutte le attivita ivi compresa la stipulazione di accordi di collaborazione con organizzazioni italiane ed
estere ovvero la promazione e/o la partecipazione in altre associazioni e fondazioni che siano giudicate necessarie od il per il consaguimento
delia propria finalita.

I) rezlzzare inziative e campagne di sensibilizzazione, di informazione e monitoraggio, in difesa degli animali (d'affezione o di allevamento), cel'a
fauna selvatica, della fiora, del suolo e dell'ambiente, nel quadro delle leggi regionali, nazionali e intemazionali vigenti.

N) utlzzare, per il raggiungimento degli scopi sociali, gli strumenti giuridici e processuali che ritiene di volta in volta pid idonei, qual, a tok
esemplficativo e non esaustivo, la presentazione di istanze, ricorsi, esposti, denunce e querele, atti di significazione di persona offesa, la
costituzione di parte civile nei processi penali, linstaurazione, la costituzione e lintervento in giudizi civili, linstaurazione, la costhzione o
lintervento nei giudzi amministrativi e contabili, linstaurazione e la partecipazione a procedure arbitrali, di negoziazione assistita, ci mediazione, la

formulazione di diffide, oltre che Ia sensibilizzazione sui temi della legalita in campo ambientale.

Al fine di garantire la piu ampia partecipazione di genere, si riserva, nella composizione degli organi diretbvi, un ragionevole numeio mnmo d
cariche elettive e componenti al genere meno rappresentato.

Netlo svolgimento delle attivita di cui ai commi precedenti I'Associazione si pud awalere della consulenza @ suppaito del Cantato Scieatfico @
degli awocali del Centro di Azione Giuridica (CeAG) di Legambiente

L'associazione polra, altresl, realizzare raccolle pubbliche di fondi, al fine di finanziare le pioprie ativitd d nteresse generale, nelle forme. nelle
condizioni e nei limiti di cui allart 7 del D Igs 117/2017 e dei successivi decreli attuativi dello stesso
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Art. 6 - Attivita diverso

L'associazione pud realizzare, nei imiti di quanto stabilito dall'apposito decreto minlsterfalo, allivith diverse tkspollo & quallo i interesms general
cui all'art 4 del presente statuto, a condizione cha siana secondatia o stumentall rlspatlo alla allivith i interessa tanataln |invldivbizinne dedies
attvita diverse nispetto a quelle di interesse generale pud essere assunla dall'Assemblea del socl In forma ordinaria,

Art. 7 - Socl

L'ordinamento intemo dell Associazione ¢ ispirato a criteri di democraticita, pari opportunita ed uguaglianza doi diritt di Wt gh asoociat, b cariche
associatve sono elettive e tutti gli associati possono esservi nominati,

L'associazione ¢ a carattere aperto e non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche e discriminazioni di qualsiasi natura in
relazione allamnissione degli associati; né prevede il diritto di trasferimento, a qualsiasl titolo, della quota associativa; né collega, in quaizize
farma, la partecipazione sociale alla titolarita di azioni o di quote di natura patrimoniale.

L'Associazione deve essere costituita da un numero minimo di sette persone fisiche. Possono diventare soci dellAssociazione tutti coloro, che
condividendone gli scopi, intendano impegnarsi per la loro realizzazione. Possono aderire altres! all’Associazione altri enti del Terzo setiore o
senza scopo di lucro, a condizione che il loro numero non sia superiore al cinquanta per cento del numero delle associazioni di promozione socizie

e comunaue rientri nei imiti di quanto previsto dal D.igs. 117/2017. Il mantenimento delta qualifica di socio & subordinato al pagamento della quota
associativa nei termini prescritti dal Consigtio Direttivo.

La domanda di ammissione & socio deve essere presentata al Consiglio Direttivo. Il Consiglio decidera sull'accoglimento o il rigetto dellammissicne
entro il termine di 60 giomi.

Il rigetto defla domanda di iscrizione deve essere comunicato per iscritto specificandone i motivi e verra annotata ne! libro soci. L'interessato potra
presentare ricorso entro i successivi sessanta giomi all'Assemblea dei soci, la quale si pranuncera in mado definitiva nella sua prima convocazione
utile e, comungue, non olre 60 giorni.

Art.8 - Diritti e doveri dei soci
Tutti i soci hanno uguali diritti:

a) il diitio di essere informati-su tutte le attivita ed iniziative, nonché di usufruire di tutte le strutture, dei servizi e delle prestazioni atiuate
dall'Associazione,

b) diparecipare alle assemblee con diritto di voto e di essere eletti alle cariche sociali;

c) il diritto di recedere dall’Associazione.
| soci hanno diritto a.consultare i libri sociali previa specifica istanza da inoltrare al Consiglio Direttivo almeno 20 giorni prima della data defla
consultazione stessa. La consultazione avviene previo appuntamento concordato presso la sede dell/Associazione alla presenza di almeno
uno dei componenti del Consiglio Direttivo o di una persona da questo indicata.

| soci hanno l'abbligo di rispettare e di far rispettare le narme dello Statuto, dei regolamenti e delle deliberazioni prese dagli argani saciali.

Ciascun socio puo esprimere un solo voto, | soci che, per qualsiasi motivo, non possono intervenire personalmente allAssemblea, hanno diritto di
essere rappresentati da un altro socio, mediante delega scritta; ciascun associato non puo essere delegato da piu di due soci.

La qualita di socio si perde:

a) per decesso,

b)  per recesso, tramite presentazione di dimissioni scritte;

c)  permorosita nel pagamento della quota associativa;

d) per esclusione.

Le esclusioni sono decise dal Consiglio Direttivo a maggloranza del suoi membri e dandone immediata comunicazione scritta al socio. Si perde la
qualita di socio per esclusione qualora il comporlamento dello stesso sia in contrasto con | principl © le finalita dellassociazione, delle noome
statutarie e delle delibere dell’Assemblea dei delegati di Legambiente nazionale o delle delibere dellAssemblea del circolo, 0 e danneggino
gravemente Iimmagine e gli obiettivi.
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1l socio eschuso ha X giomi di tempo per fare ricorso all Assemblea dei socl, che si pronunceré nella prima occasione utile e, comunaue, non oftre
80 grormi. | saai espulsi per morosita potranno, dietro domanda, essere riammess, pagando una nuova quota di lscrizione

Vi ¢ incompathi?d fra gli incarichi ricoperti allinterno del Circolo e incarichl di pari livello ricoperti allinterno di partit, sindacato ed al%e
organizzazioni di tale natura. E inoltre stabilita Mincompatibilitd tra cariche esecutive temitoriali del circolo e cariche amminictative esecitive di
amministrazioni locali ed enti di gestione temitoriale. Solo per quanto conceme gli enti di gestione territoriale é possibile prevedere deroghe, quaiora
take nichiesta venga avancata dal Consiglio Direttivo del Circolo al Collegio dei Garanli nazionale di Legambiente, con le modalta prevete nefo
staluto nazonale d Legambrente.

Art. 9 Volontari associati e assicurazione obbligatoria

L'organizzazione, nelo svolgimento della sua attivita, si avvale in modo prevalente dellattivita i volontariato dei propri associati e delie persone
aderenti agli enti associati. | volontari sono persone fisiche che condividono le finalita dell’Associazione e che, per libera sceta, prestano la propria
attivita tramite essa in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti ed esclusivamente per fini di solidarieta.

Al volontario possono essere soltanto rimborsate le spese effettivamente sostenute e documentate per Iatfivita prestata, entro limit massimi €
condizioni preventivamente stabiliti dall'organizzazione stessa, che, in ogni caso, devono rispettare i limiti stabiliti dal D.Igs. 117/2017.

La qualifica d volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni alfro rapporto di lavaro
refribuito con I'ente di cui il volontario & associato, o tramite il quale svolge la propria attivita volontaria.

L'organizzazione deve assicurare i volontari contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgmento dell'attivita di volontariato, nonché per la
responsabilita civile verso i terzi ai sensi dell'art. 18 del D. Lgs. 117/17.

L'organizzazione & tenuta a iscrivere, in un apposito registro, i volontari che svolgono la loro attivita in modo non occasionale.
Art 10 - Lavoratori

L'associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di alfra natura, anche dei propri associafi, purché
non volontari, laddove necessario ai fini dello svolgimento delle atfivita dinteresse generale di cui altart. 4 del presente stafuto e al persequimentn
delle proprie finalita. In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegali nell'attivita non pud essere superiore al cinquanta per cento del numero dei
volontari o al 5 per cento del numero degli associati.
Art. 11 - Organi sociali

Sono organi dell'Associazione:

2) [I'Assemblea dei soci;

b) il Consiglio Direttivo;

c) i Presidente;

d) il Vice Presidente;

€) Organo di controllo;

f)  Organo di Revisione Legale del Conti (o Revisore Unico).
Le cariche ricoperte nell’Associazione sono svolte a titolo gratuito e non possono dare diritto ad alcun compenso, ad esclusione del

componenti dell'Organo di Controllo e dell'Organo di Revisione Legale dei Conti (o Revisore Unico).
Art.12 - L’Assemblea dej soci

L'Assemblea dei soci é 'organo sovrano, € composta da tutti i soci, & presieduta dal Presidente in carica 0, in sua assenza, dal Vicepresidente o da
altro associato indicato in sede di riunione assembleare.

L'Assemblea ordinaria del soci si riunisce almeno una volta 'anno, entro quatro mesi dalla chiusura dell'esercizio, per approvaziona del bilancia di
€esercizio.

L'Assemblea ordinaria e straordinaria viene convocata dal Presidente, ogni qualvolta quesli lo rilenga opportuno, oppure ne sia fatta richiesta da

Legamblente Prato - associazione di promozione soclale
Sede legale: Via Mino du Fiesole 28 — 59100 Prato (PO) - ¢/o Studio associato d'Agostino
E-mail: info@legambienteprato.it PEC info@pec legambienteprato.it Sito: www legambientepioto it
Codice Fiscale 92006300484 Partita IVA 01966170977




S

LEGAMBIENTE

Prato

almeno 1/10 degli associati 0 dalla maggioranza del Consiglieri,

I Consgth Direttivo nella seduta per convocare I'Assemblea del soci delibera la data, I'ora, il luogo e I'ordine del giorno della prima e deia
convocazione. o

LR
L_e A_&egnblee sqno oonvo<.:ate n?edignle gﬁissione presso la sede legale e comunicazionl scritte spedite per via poetale o via e-maf zrneno 1 0
zlaomlvpnma del g_lomu prevnsto. L aw159 di t_:onvocazione deve Indicare il luogo, il giorno e I'ora sia di prima che di seconda comvocazione e fudine

glorng con i punti gggetto del dibatimento. L'adunanza di seconda convocazione deve essere fissata aimeno 24 ore dopo la primz
convocazione. E consentita 'espressione del voto per delega secondo le indicazioni dell'art8 del presente statuto.

LiAserpblea puo riunirsi anche mediante videoconferenza, sempre che tutti i partecipanti siano identificati e sia loro consentito di seguie Iz
dfscusgone in modo simultaneo, di intervenire in tempoa reale alla trattazione degli argomenti affrontati e di partecipare alla votazione. L‘As;rrbesa
si cons@gra tenuta nel luogo in cui si trova il Presidente, dove pure deve trovarsi il segretario della riunione, onde consentire la stesura e la
sotto_scrlzuone del verbale sul relativo libro. Se nel corso della riunione venisse sospeso il collegamento, la stessa verra dichiarata sospesa cal
Presidente o da colui che ne fa le veci, e le decisioni prese fino alia sospensione saranno valide.

L'Assemblea puo essere costituita in forma ordinaria e straordinaria.

L'A§emt>]ea or(ﬂni}ria & validamente costituita, in prima convocazione, con la presenza di almeno la meta dei soci, mentre in seconca
convocazione € valida qualunque sia il numero degli intervenuti. Le deliberazioni dell’Assemblea ordinaria sono prese a maggioranza dei vof dei

presenti e rappresentafi per delega, sono espresse con voto palese, franne quelle riguardanti le persone e la qualitd delle persone (o quando
I'Assemblea o ritenga opportuno).

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio di esercizio e in quelle che riguardano la loro responsabiiita, i Consiglieri non hanno diritto di voto.
Per le votazioni e I'elezione delle cariche sociali si procede mediante il voto palese. Le deliberazioni sono immediatamente esecutive e devono
risultare insieme alla sintesi del dbattito da apposito verbale sottoscritto dal Presidente e dal Segretario e frascritto nel libro delle delberazioni
dell'Assemblea. Le delibere assembleari rimangono affisse nei locali dell'Associazione durante i dieci giomi che seguono ['Assemblea.

L'Assemblea ordinaria ha i seguenti compiti:

a) discute ed approva il bilancio di esercizio € il bilancio sociale;
b) definisce il programma generale annuale di attivita;
c) nomina e revoca i componenti del Consiglio Direttivo;
d) nomina e revoca il Presidente e il Vice Presidente;
€) nomina e revoca, quando previsto, I'Organo di Controllo e I'Organo di Revisione (o Revisore Unico);
f) discute e approva gli eventuali regolamenti predisposti dal Consiglio Direttivo per il funzionamento dell’Associazione;
g) delibera sulle responsabilita dei componenti gli organi sociali e promuove eventuali azioni di responsabilita nei loro confront;
h)  decide sull'esclusione dei soci ai sensi dell'art.8 del presente statuto;
i)  approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
j)  delibera su tutte le operazioni confrattuali di natura immobiliare e mobiliare, ivi inclusa la richiesta di mutui ipotecari, fideiussioni, leasing e
affidamenti bancari;
k)  delibera in merito alla realizzazione delle attivita diverse.
L'Assemblea straordinaria delibera sulla modifica dello Statuto, sullo scioglimento, in merito alla trasformazione, la fusione o la scissione

dell'Associazione e sulla devoluzione del patrimonio.

Per le modifiche statutarie e la trasformazione, fusione e scissione I'Assemblea straordinaria, in prima convocazions, e validamente cosfituita con
la presenza di almeno due terzi dei soci e delibera, con il voto favorevole della maggioranza dei presenti; in seconda convocazione, 'Assemblea
straordinaria & validamente costituita con la presenza del 50% pill uno dei soci e delibera con il voto favorevole della maggioranza dei presenti. Per
lo scioglimento dell’Associazione e devoluzione del patrimonio, 'Assemblea straordinaria delibera con il voto favorevole di almeno tre quarti dei

SoCi.
Art.13 - Conslglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo & composto da 3 a9 membri compresi il Presidente e il Vice Presidente, nominat dall'Assemblea; esso du@ i'n ga_rica 4 aqni.e
i suoi componenti sono rieleggibili. La maggioranza del membri & scella tra le persone fisiche associate ovvero indicate dagli enti giuridici associati.
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Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente ogni volta che vi sia materla su cul dellberare, quando ne sia fatta richiesta da almeno un terzo dei
Consiglieri o dalla maggioranza dei Revisori del Conti. La convocazione & falta mediante strumentl telematici

L'avviso di convocazione deve contenere il giomo, I'ora, la seda della convocazione o I'ordine del giorno.

E ammessa la possiilita di partecipare alle adunanze mediante mezzl di telecomunicazione, a condiziona che tutti i partecipart possans essers
identificati e sia loro consentito di seguire Ia discussione, di avere visione del documenti e di scamblarsene, nonché di inferverie in terrpo regle
alia trattazione degli argomenti affrontati.

Le riunioni sono valide quando vi interviene la maggioranza dei Consiglieri e non sono ammesse deleghe. Le deliberazioni sono palesi e prece 2
maggioranza. Di ogni riunione consiliare viene redatto apposito verbale softoscritto dal Presidente e dal verbalzzante a ci appositzments
nominato. Il verbale ¢ trascritto nel libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, conservato nella sede delf Associzzione.

] C@Iio Direttivo & investito dei pill ampi poteri per la gestione dellAssociazione. Pone in essere ogni atto esecutivo necessario per lz
realizzazione del programma di attivita che non sia riservato per Legge o per Statuto alla competenza dell’Assemblea dei soci.

Nello specifico:

a)  elegge e revoca, fra i propri component, il Segretario e il Tesoriere:

b) attua tuthi gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione;

) cural'esecuzione dei deliberati dell'Assemblea;

d) predispone allAssemblea il programma annuale di attivita:

€) presenta annualmente all’Assemblea dei soci per 'approvazione: la relazione sulla gestione e il bilancio dell'esercizio trascorso;

f)  documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse, secondo le modalita richiamate nell'art 13, co. 6 del D.lgs. n.
11772017.

g) redige il bilancio sociale;

h)  conferisce procure generali e speciali;

i)  instaura rapporti di lavoro fissandone mansioni, qualifiche e refribuzioni;

)  propone all Assemblea i regolamenti per il funzionamento delf Associazione e degli organi sociali;

k)  riceve, accetta o respinge le domande di adesione di nuovi soci;

[)  ratifica e respinge i provvedimenti d'urgenza adottati dal Presidente;

m) delibera in ordine all'esclusione dei soci;

n) determina I'ammontare delle quote associative e il termine ultimo per il loro versamento;

0) delibera sull'apertura di conti correnti sia bancari che postali.
In caso venga a mancare in modo imeversibile uno o pitl Consiglieri, il Presidente entro 30 giomi indice I'Assemblea dei soci per le elezioni
suppletive dei membri da sostituire.

II' potere di rappresentanza atfribuito agli amministratori & generale. Le limitazioni del potere di rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non
sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo settore o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

Art.14 - |l Presidente
Il Presidente € il legale rappresentante dell'Associazione e la rappresenta di fronte a terzi e in giudizio. Dura in carica 4 anni ed & eletto tra i soci.

E autorizzato a riscuotere pagamenti di ogni natura, a qualsiasi tifolo e a rilasciarne quietanza. Ha facolta di nominare avvocati e procuratori nelle
liti riguardanti I'Associazione davanti a qualsiasi autorita giudiziarla e amministrativa in qualsiasi grado e giudizio. Pud delegare parte dsi suoi poteri
ad altri Consiglieri o soci con procura generale o speciale. In caso di assenza o impedimento, le sue mansioni sono esercitate dal Vice Presidente
che € eletto fra i soci. In caso di assenza o impedimento di questulimo, spetta al Consiglio Direttivo conferire espressa delega ad altro Consigiiere.

In casi di oggettiva necessita puo adottare provvedimenti d'urgenza sottoponendoli alla ratifica del Consiglio Direttivo. Qualora il Consiglio Direttivo,
per fondati motivi, non ratifichi tali provvedimenti, degli stessi risponde personalments il Presidente. Pud movimentare conti coenti sia bancar che
postali. Su delibera del Consiglio Direttivo puo aprire conti correnti bancari e postali e con delibera dellAssemblea del soci, compiere tutte le
operazioni contrattuali di natura immobiliare e mobiliare, ivi inclusa la richiesta di mutul ipotecarl, fideiussioni, leasing e affidamenti bancari. La
carica di Presidente si perde per:
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dimissioni, rassegnate mediante comunicazione scritta al Consiglio Drettyvo

revoca da parte oeli Assemblea ordinana, )

perdita della qualita di associato a seguito del venficarsi di una o piu delle cause previste dafl art 6 del preserts Siatty

Non pud essere elelto Preaidente, e se nonvinato decade dafla canca, linterdetin, nabddato ¥ f3ldo o che 6 <iaf cordarratn 2 ra cera 2
importa {interdcione, anche temporanea, dai pubbiia uffici o l'incapacta ad esarcdare uffio dretd

Qualora il Presidente cessi dalfincanco per uno dei motivi indicati nel presente articolo I Vicepresidents o, m sibrdre | Corsrers oo, arzars
d et3 dovra convocare IAssemblea ordinaria, entro 30 giomi dalla data in cu é stata formaizzata |a cessaione, af fre 4 prozeders of sesors
del nuovo Presigente.

Art 15 - Vice Presidente
! Vice Presigente coadiuva o sostituisce il Presidente in caso di assenza o impedimento. Dura in carica 4 anni ed & eis®s ¥3 1 392
Art 16 - Il Segretario

il Consigtio Direttivo puo eventualmente nominare il Segretario. II Segretanio & il responsabiie defia redzzione dei verball delie sedss d Corogio
Dretiva e di Assamblea e [ frascrive sugli apposifi kb, affidati alla sua custodia, unitamentz 2l @ro sodi

Art 17 - Tesoriere

I Consiglio Diretivo puo eventuaimente nominare i Tesoriere. [l Tesoriere avra il compito d predisporre i biancio consunvo defl=s=rc
rascorso, da sottoporre al vaglio del Consiglio Diretiivo. [I Tesoriere avra, inoftre, i compio asfla gesfions deTanmnsTi=mions Tra—=r=

Art 18 - Organo di Controllo

L'Amb%adeisoci,qualowal’asswiazionesupeﬁper@ewerdzioonsecuﬁviiﬂniﬁdaﬁaﬂ"at%delDeaetoLegis&aimn_1‘;7:’:522‘;7
nanz'mtma‘ganodcontroﬂomonoaaﬁeooodbgiale;qualaarﬁamrbleaddbaiddotarsidunaganonmmatbc@ema—::;
ctmponmfeeﬁeiﬁyoedumsmp!entaEntranbidevonomemelﬁﬁagﬁisaﬂﬁneFapposimreg‘sﬁudeirelisori}egainegiaﬁpm:-i
dsgﬁavvowﬁ,deidoﬁmicmacia!’sﬁedegﬁ&eperﬁoomabﬁdeiconsMenﬁdellava'o,mretaipmiasaine’sitiidnmhn‘aaﬁe
mmmcheegiuﬁdleepossonomsiasoddienonsoci.thal'Amweasidoﬁdmaganwﬁegiale,bmémdaE
omponenﬁeﬁeﬂivied}ewpplenﬁ,dleposommsiasocichenmsoci,duﬂamamuncmm;enteeﬁeﬁvoedwwsmemedam
essere sceltl tra le categorie sopra indicate. In entrambi i casi, organo monocrafico o collegiale, S appiica art 2399 in materia d causs &
ineleggibilita e di decadenza. L'Organo di Controllo dura in carica per 4 esercizi e pud essere riketio.

L'Organo di Controllo vigila sullosservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di coretia amministrazione, anche con riferiment
alle disposizioni del Decreto legisiativo 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabill, nonché sulTadeguatezza deffassefio argani=atvo,
ammﬂsvaﬁvoeoontabileesulsuoooncretoﬁﬂﬂonamento.Essomdtamdheilcontroﬂooonmbﬂenelmsohujnms&am:om
soggetio incaricato della revisione legale dei conti. L'Organo di Controlio esercita inoltre compiti i monitoraggio delosssrvanca celie finaity
civiche, solidaristiche e di utilita sociale, avuto particolare riguardo allespedﬁchedsposizionidc&ﬂalDecretoLegblaﬁvodelShg&oNi? nitTe
ss. modifiche ed integrazioni. | componenti dell'Organo di Controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche indviduaiments, ad ah o
ispezione e di controlio, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie sul'andamento delle operazioni sociall 0 su determinal afan

Art.19 - Organo dj Revisione Legale dei conti

L'Assemblea dei soci, qualora ricomrano i presupposti di cui all'art 31 del Decreto Legislativo n. 117 del 2017, nomina un Revisore legaie dey cond o
una societa di revisione legale iscritti nell'apposito registro; I'Organo di revisore legale, monocratico o collegiale, pud coincidere con [Organo o
Controlio qualora il componente in composizione monocratico o tutti i componenti in composzione collegiale siano isonth nell APPOsito ragisTo e
revisori legali. L'Organo di revisione dura in carica 4 eserczi e pud essere rieletto. L'Organo di revisione ha § compo & congoliare
trimestralmente (a gestione amministrativo/contabile, di esaminare in via preliminare i bilanci, di reckgere una relazione accompagnamento agi
stessi. L'Organo di revisione ha facolta di partecipare alle riunioni del Consiglio Direttivo serza diitto di voto. L attvita del! Organo i revisone ceve
risultare da apposito verbale riportato nel kbro dei verbali dello stesso Organo, nel quale devono essere riportate anche ke relazioni ai bdanci
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Art. 20 - Libri sociali
Oitre alia tenuta dei fibi e scritture contabili prescritti dagli arlt. 13 e ss del Codica del Terzo Setlore, | Associazions tiena | cerquers itr orm

Libro degli associab,

Registro dei volontan che svolgono la loro attivita in modo non occasionale;

Libro delte adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea degli associati,

Libro delle adunance e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo;

Lidro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali allri Organi associalivi, tenuto a cura dello stesso ugane

Art. 21 - Patrimonio, assenza di scopo di lucro, esercizio sociale e Rendiconto o Bilancio

Il patimonio dell'Associazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, & ulizzato ger lo sugrrents
dellattvita statutania ai fini dell'esclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilta sociale.

L'Associazione trae fe risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento delle proprie attivita da:

a) quote associative;

b)  contributi pubblici e privati;

c)  donazioni e lasciti testamentari;

d) rendite patrimoniali;

€) atftivita di raccolta fondi;

f)  mmborsi derivanti da convenzioni con le pubbliche amministrazioni:

Q) eveniuali proventi da attivit di interesse generale e da attivita diverse ex art 6 del Codice del Terzo settore;

h)  ogni alira enirata ammessa ai sensi del Codice del Terzo settore e di alfre nomme competenti in materia.
L'Associazione pofra reperire le risorse finanziarie necessarie per il raggiungimento dei suci fini sfa in alia che affestero, presso privas ©
tsfuzioni ed Enti pubblici. | fondi sono depositati presso listituto di credito scelto dal Consiglio Direttivo.

L'Associazione esclude ogni fine di lucro sia diretto che indiretto, ai sensi dellart. 8 del D. Lgs.117/2017. E vietata la distribuzione, anche indrsta,
di utili ed avarzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, Consiglieri ed afi compenend
degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

L'esercizio sociale ha durata dal 1° gennaio fino al 31 dicembre di ogni anna.

Il biiancio di esercizio pud essere redatto nella forma del rendiconto per cassa, qualora i ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominats,
siano inferiori al limite previsto dall'art. 13, comma 2, del D.Igs. n. 117/2017. Il rendiconto finanziario deve rappresentare la situazione aconamico-
finanziaria dell Associazione, con separata indicazione delle attivita istitizionale da quella commerciale e contenere una sintefica descrizione cel
patrimonio dellAssociazione. Una volta approvato rimane affisso nei locali dell'Associazione durante i dieci giomi che seguono FAssembies.

In czso di superamento del limite sopraindicato, o per scalta dell/Associazione, il Consiglio Direttivo provvedera a recigere 1 bancic di esercme
formato dallo stato pafrimoniale, dal rendiconto gestionale, con indicazione, dei proventi e degli oneri, dell'associazione e dalia relazione @
missione che illustra le poste di bilancio, 'andamento economico e gestionale dell'ente e le modalit di perseguimento delle finalita satutarie.

It Consiglio Direttivo redige anche il bilancio sociale, per facolta o per obbligo, nel pieno rispetto di quanto previsto dalla nomativa vigente in
materia.

Alla fine di ogni esercizio il Consiglio Diretfivo deve pracedere alla formazione del bilancia di esercizio, il quale dovra esssre approvate

dall'Assemblea ordinaria. Questultima dovra essere convocala entro 120 (centovent)) giomi dalla chiusura dell'esercizio, ma comunque un tempo
utile per far approvare il bilancio di esercizio entro il 30 giugno.

Art 22 - Durata e scloglimento
Lo scioglimento dell’Associazione viene deciso dall’Assemblea che si riunisce in forma straordinaria ai sensi dell'art 12 del presente Statuto.

In caso di scioglimento, il patrimonio dellAssociazione, dedotte le passivita, verra devoluto ad allri Enti del Terzo Settor 9, secondo quanto previsto

Legambiente Prato - assaciazione di promozione sociale
Sede legale: Via Mino da Fiesole 28 — 59100 Prato (PO) - ¢/o Studio associato d'Agos tino
E-mail: info@legambienteprato. it PEC info@pec.legambientepratoat Sito: www lepambicnteprato it
Codice Fiscale 92006300484 Partita IVA 01966170977



A

LEGAMBIENTE

Prato
dalla normativa vigente in materia e nello specifico, previo parere positivo doll'Ufficlo di cul all‘art. 45 comma 1delD lgs. 117/2017.

Art. 23 - Fontl normative

Por quanto non espressamente previsto nel presente Statuto, s applicano il Codice del Terzo seltore, Decrolo legislativo n.117 del 2017 e
successive modificazionl, e le disposizioni attualive dello slesso, oltre che il Codice civile e le relative disposzioni di attuazione, in quanto
compatibili.

L'assemblea pud deliberare I'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina degli aspetti organizzativi pit particolari.
Art. 24 - Norme transitorie

Tutte lo clausole statutarie la cul validita é vincolata alliscrizione dell‘Associazione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore avranno
efficacia, in modo automatico, a partire dalla data di iscrizione allo stesso Registro.

Prato, 16/02/2023

Il PRESIDENTE IL SEGRETARIO

Giacomo Agabio Elena Canna

}/\Jam A_“P/ML\M MW
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